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ActiZ verwacht meer lef en
daadkracht van een nieuw kabinet

De vergrijzing eist keuzes, waar zijn ze?

De nieuwe coalitie ontwijkt de fundamentele keuzes die nodig zijn om de
zorg voor ouderen toekomstbestendig te maken. ‘Dit is
struisvogelpolitiek’, stelt Anneke Westerlaken, aankomend voorzitter van
ActiZ. De branchevereniging van zorgorganisaties is vooral bezorgd over
het feit dat in het coalitieakkoord geen enkel antwoord wordt gegeven op
de dramatische en onafwendbare gevolgen van de vergrijzing. ‘Plannen
zijn er volop en we weten dat er echt keuzes gemaakt moeten worden. De
politiek moet nú aan de slag met de uitvoering.’
 
Ook het uitblijven van de beloofde ruimte voor loonsverhoging van
zorgmedewerkers is voor ActiZ onbegrijpelijk en onaanvaardbaar.
Anneke Westerlaken: ‘Zorgmedewerkers verdienen meer waardering, dit
is ronduit teleurstellend. We zullen de komende periode samen met onze
partners in de zorgsector onverminderd blijven strijden voor een
toekomstbestendige ouderenzorg.’ ActiZ publiceerde met twaalf andere
landelijke organisaties betrokken bij de zorg voor ouderen Tien
uitgangspunten voor toekomstbestendige ouderenzorg.
 
Geen besef
Het coalitieakkoord ontwijkt de meer overstijgende vraag: hoe gaan we om met
vergrijzing en aanspraken van mensen op zorg? ActiZ proeft wel aanzetten tot
verandering, maar veel te voorzichtig. Het coalitieakkoord is niet blind voor de
demografische ontwikkeling, maar de echt moeilijke en noodzakelijke keuzes blijven
uit of worden half genomen. Verbetering van de salarissen van zorgmedewerkers
bijvoorbeeld, wordt niet eens genoemd. Van het SER-advies over de arbeidsmarkt in
de zorg, eerder nog breed omarmd ook door de coalitiepartijen, is nauwelijks iets
terug te vinden.
 
De cijfers liegen niet
Het aantal ouderen dat zorg nodig heeft, groeit de komende jaren explosief als
gevolg van de vergrijzing. Het RIVM verwacht meer dan een verdubbeling van het
aantal 90-plussers en mensen met dementie. Dit terwijl de arbeidsmarkt beperkt is
en de groeiende vraag niet kan bijbenen. Dat vraagt echt om een andere benadering
om de schaarse zorgmedewerkers goed in te zetten en een visie om mantelzorg op
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een houdbare manier te stimuleren. Reden dat ook de WRR nadrukkelijk adviseert
om pijnlijke keuzes niet uit de weg te gaan maar te maken. Wachten helpt niet.
 
De voorstellen die de coalitie doet op het gebied van huisvesting ziet ActiZ als
voorzichtig positief. Een minister voor Volkshuisvesting en Ruimtelijk Ordening moet
de bestuurlijke afspraken Wonen en Zorg die het vorige kabinet maakte met onder
meer ActiZ daadwerkelijk uitvoeren. Meer en betere huisvesting voor senioren kan
bijdragen aan het langer zelfstandig thuis wonen van ouderen en het voorkomen van
zware zorg.
 
Kies en investeer!
Het coalitieakkoord ontbeert lef en daadkracht. De beweging om meer mensen zorg
thuis te bieden, het verder versterken van digitalisering in de zorg en het inzetten op
scheiden van wonen en zorg zijn stappen in de goede richting. Daar hoort dan wel
bij dat medewerkers in de zorg marktconform betaald moeten kunnen worden en dat
samenwerking gestimuleerd wordt, ook in de zorginkoop. Die ruimte is er nu niet en
het coalitieakkoord zegt daar ook niets concreets over. Het beteugelen van
zorgkosten en het anders organiseren van zorg vraagt iets van iedereen, niet in het
minst keuzes die de coalitie moet maken.
 
Anneke Westerlaken: ‘Blijkbaar moet het eerst nog verder vastlopen in de zorg voor
ouderen. De coalitie lijkt ondanks alle problemen, adviezen en beloften, niet te
beseffen hoe ernstig de situatie in de zorg nu al is’. ActiZ wenst het nieuwe kabinet
een bewindspersoon toe met gevoel voor de zorg voor ouderen en de samenhang
daarvan in de zorgketen, de woonagenda en arbeidsmarkt. 

Voor meer actueel nieuws ga je naar de ActiZ Newsroom

Geen berichten meer ontvangen van ons? Klik hier
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